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Neue Auszubildende bei Schneider seit September 2024

Neue Auszubildende bei Schneider seit September 2024

Schneider Schreibgerate freut sich, vier neue Auszubildende und DH-Student*innen im Betrieb willkommen zu
heiBen! Ab diesem Jahr starten die jungen Talente ihre Ausbildung in den Bereichen Mechatronik,
Fachinformatik, Industriekaufmann*frau sowie im dualen Studium BWL-Digitales Business.

Um den Einstieg zu erleichtern und das Kennenlernen untereinander sowie mit dem Betrieb zu férdern, hat
Schneider eine spannende innerbetriebliche Schnitzeljagd organisiert. Diese férdert nicht nur Spal3 und
Teamgeist, sondern bietet auch die Mdglichkeit, die verschiedenen Abteilungen und Arbeitsbereiche des
Unternehmens zu entdecken.

Als weiteres Highlight plante Schneider einen gemeinsamen Ausflug an den Titisee. Diese Fahrt bot die perfekte
Gelegenheit, sich in entspannter Atmosphére auszutauschen und sich miteinander vertraut zu machen.

Der Betrieb wird alles daran setzen den jungen Zugéangen eine sehr gute Basis fiir deren Karriere zu geben. Mit
Engagement und Leistung von beiden Seiten werden gute Abschliisse und Ubernahmen nach der Ausbildung
angestrebt.

Schneider bildet jahrlich neuen Nachwuchs aus. Eine nachhaltige und zukunftsorientierte Initiative.

Die gegenseitigen Erwartungen sind grof3. Jeder Mitarbeitende, egal ob alt oder neu in der Firma, darf und soll
sich am jeweiligen Platz kreativ einbringen, um weiterhin die exzellenten Schreibgerate im Schwarzwald
entwickeln und produzieren zu kénnen. Nur mit gut ausgebildeten Mitarbeitenden lasst sich ein Unternehmen in
unsicheren Zeiten und in einer globalen Welt in der Zukunft krisenfest positionieren.
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Pressebild: Die vier neuen Azubis umringt von den anderen Schneider Azubi-Jahrgangen.

Der erste Azubitag bei Schneider wird zur Teambildung genutzt.

[Weitere Bildformate: https://schneiderpen.com/en_us/press/press-pictures/die-vier-neuen-azubis-umringt-von-
den-anderen-schneider-azubi-jahrgaengen/]
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Pressebild: Hélzerne Bauteile fir ein Jenga Spiel werden von den Schneider Azubis vorbereitet.

Die Schneider Azubis beschriften die Holzklétze mit Eigenschaften, die sie mit der Firma verbinden.

[Weitere Bildformate: https://schneiderpen.com/en_us/press/press-pictures/hoelzerne-bauteile-fuer-ein-jenga-
spiel-werden-von-den-schneider-azubis-vorbereitet/]
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Pressebild: Die Teamarbeit in 3 Gruppen soll den Start ins Arbeitsleben bei Schneider erleichtern.

Schneider will das Kennenlernen, den Spaf3 und den Teamgeist férdern.

[Weitere Bildformate: https://schneiderpen.com/en_us/press/press-pictures/die-teamarbeit-in-3-gruppen-soll-den-
start-ins-arbeitsleben-bei-schneider-erleichtern/]
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Pressebild: Kreativitat wird bei Schneider groRgeschrieben und gefordert.

Schneider versucht die Talente jedes einzelnen wahrend der Ausbildungszeit zu férdern.

[Weitere Bildformate: https://schneiderpen.com/en_us/press/press-pictures/kreativitaet-wird-bei-schneider-
grossgeschrieben-und-gefoerdert/]
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Pressebild: Die Schneider Azubis auf ihrem Ausflug an den Titisee.

Die Fahrt bot den Schneider Azubis die perfekte Gelegenheit sich in entspannter Atmosphéare auszutauschen
und sich miteinander vertraut zu machen.

[Weitere Bildformate: https://schneiderpen.com/en_us/press/press-pictures/die-schneider-azubis-auf-inrem-
ausflug-an-den-titisee/]
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Pressebild: Schneider bot den Azubis ein weiteres Highlight beim Lasertag in Titisee.

Die Schneider Azubis lernen spielerisch méglichst viele Punkte zu sammeln und mit Hindernissen umzugehen.

[Weitere Bildformate: https://schneiderpen.com/en_us/press/press-pictures/schneider-bot-den-azubis-ein-
weiteres-highlight-beim-lasertag-in-titisee/]
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